
Tekst jednolity 

STATUT SPÓŁKI AKCYJNEJ 

 
I. POSTANOWIENIA OGÓLNE 

§ 1. 

Spółka działa pod firm ą NOVITUS Spółka Akcyjna i mo Ŝe uŜywać skrótu NOVITUS S.A. 

 
§ 2. 

Siedzib ą Spółki jest Nowy S ącz. 

§ 3. 
Spółka działa na terenie Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami. 

§ 4. 
Na obszarze swego działania Spółka mo Ŝe tworzy ć oddziały, filie, przedsi ębiorstwa i inne 
jednostki, jak równie Ŝ przyst ępować do innych spółek. 

§ 5. 
1. Przedmiotem działalno ści Spółki jest: 
     1.   28.23.Z   Produkcja maszyn i sprz ętu biurowego, z wył ączeniem komputerów  
                          i urz ądzeń peryferyjnych 
     2.   26.12.Z   Produkcja elektronicznych obwod ów drukowanych 
     3.   26.20.Z   Produkcja komputerów i urz ądzeń peryferyjnych 
     4.   26.30.Z   Produkcja sprz ętu (tele)komunikacyjnego 
     5.   26.40.Z   Produkcja elektronicznego sprz ętu powszechnego u Ŝytku 
     6.   26.51.Z   Produkcja instrumentów i przyrz ądów pomiarowych, kontrolnych  
                          i nawigacyjnych 
     7.   26.52.Z   Produkcja zegarków i zegarów 
     8.   26.80.Z   Produkcja magnetycznych i optyc znych niezapisanych no śników informacji 
     9.   27.90.Z   Produkcja pozostałego sprz ętu elektrycznego 
   10.   28.29.Z   Produkcja pozostałych maszyn ogó lnego przeznaczenia, gdzie indziej   
                          niesklasyfikowana 
   11.   28.99.Z Produkcja pozostałych maszyn specj alnego przeznaczenia, gdzie indziej  
                          niesklasyfikowana 
   12.   33.12.Z Naprawa i konserwacja maszyn 
   13.   33.13.Z Naprawa i konserwacja urz ądzeń elektronicznych i optycznych 
   14.   33.14.Z Naprawa i konserwacja urz ądzeń elektrycznych 
   15.   33.20.Z Instalowanie maszyn przemysłowych,  sprz ętu i wyposa Ŝenia 
   16.   95.11.Z Naprawa i konserwacja komputerów i  urządzeń peryferyjnych 
   17.   95.12.Z Naprawa i konserwacja sprz ętu (tele)komunikacyjnego 
   18.   38.11.Z Zbieranie odpadów innych ni Ŝ niebezpieczne 
   19.   38.12.Z Zbieranie odpadów niebezpiecznych 
   20.   38.31.Z Demonta Ŝ wyrobów zu Ŝytych 
   21.   38.32.Z Odzysk surowców z materiałów segre gowanych 
   22.   42.22.Z Roboty zwi ązane z budow ą linii telekomunikacyjnych i  elektroenergetycznych  
   23.   43.21.Z Wykonywanie instalacji elektryczny ch 
   24.   43.22.Z Wykonywanie instalacji wodno-kanal izacyjnych, cieplnych, gazowych   
                         i klimatyzacyjnych 
   25.   46.14.Z Działalno ść agentów zajmuj ących si ę sprzeda Ŝą maszyn, urz ądzeń   
                         przemysłowych, statków i s amolotów 
   26.   46.18.Z Działalno ść agentów specjalizuj ących si ę w sprzeda Ŝy pozostałych   
                         okre ślonych towarów 
   27.   46.19.Z Działalno ść agentów zajmuj ących si ę sprzeda Ŝą towarów ró Ŝnego rodzaju 
   28.   46.51.Z Sprzeda Ŝ hurtowa komputerów, urz ądzeń peryferyjnych i oprogramowania 
   29.   46.52.Z Sprzeda Ŝ hurtowa sprz ętu elektronicznego i telekomunikacyjnego oraz  
                         części do niego 



   30.   46.65.Z Sprzeda Ŝ hurtowa mebli biurowych 
   31.   46.66.Z Sprzeda Ŝ hurtowa pozostałych maszyn i urz ądzeń biurowych 
   32.   46.69.Z Sprzeda Ŝ hurtowa pozostałych maszyn i urz ądzeń 
   33.   46.76.Z Sprzeda Ŝ hurtowa pozostałych półproduktów 
   34.   47.41.Z Sprzeda Ŝ detaliczna komputerów, urz ądzeń peryferyjnych i oprogramowania   
                         prowadzona  w wyspecjalizo wanych sklepach 
   35.   47.42.Z Sprzeda Ŝ detaliczna sprz ętu telekomunikacyjnego prowadzona  
                         w wyspecjalizowanych sklep ach 
   36.   49.41.Z Transport drogowy towarów 
   37.   52.10.B  Magazynowanie i przechowywanie po zostałych towarów 
   38.   58.19.Z Pozostała działalno ść wydawnicza 
   39.   58.29.Z Działalno ść wydawnicza w zakresie pozostałego oprogramowania 
   40.   18.20.Z Reprodukcja zapisanych no śników informacji 
   41.   61.10.Z Działalno ść w zakresie telekomunikacji przewodowej 
   42.   61.20.Z Działalno ść w zakresie telekomunikacji bezprzewodowej, z wył ączeniem  
                         telekomunikacji satelitarn ej 
   43.   61.90.Z Działalno ść w zakresie pozostałej telekomunikacji 
   44.   62.01.Z Działalno ść związana z oprogramowaniem 
   45.   62.02.Z Działalno ść związana z doradztwem w zakresie informatyki 
   46.   62.03.Z Działalno ść związana z zarządzaniem urz ądzeniami informatycznymi 
   47.   62.09.Z Pozostała działalno ść usługowa w zakresie technologii informatycznych  
                         i komputerowych 
   48.   63.11.Z Przetwarzanie danych; zarz ądzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna   
                          działalno ść 
   49.   63.12.Z Działalno ść portali internetowych 
   50.   68.20.Z Wynajem i zarz ądzanie nieruchomo ściami własnymi lub dzier Ŝawionymi 
   51.   64.20.Z Działalno ść holdingów finansowych 
   52.   64.99.Z  Pozostała finansowa działalno ść usługowa, gdzie indziej niesklasyfikowana,   

    z wył ączeniem ubezpiecze ń i funduszów emerytalnych 
    53.   66.19.Z  Pozostała działalno ść wspomagaj ąca usługi finansowe, z wył ączeniem      
                          ubezpiecze ń i funduszów emerytalnych, 
   54.   69.20.Z  Działalno ść rachunkowo-ksi ęgowa; doradztwo podatkowe 
   55.   70.10.Z Działalno ść firm centralnych (head offices) i holdingów, z wył ączeniem   
                         holdingów  finansowych 
   56.   70.22.Z Pozostałe doradztwo w zakresie pro wadzenia działalno ści gospodarczej  
                          i zarządzania 
   57.   71.20.B  Pozostałe badania i analizy techn iczne 
   58.   72.19.Z  Badania naukowe i prace rozwojowe  w dziedzinie pozostałych nauk   
                          przyrodniczych i technicz nych 
   59.   73.11.Z Działalno ść agencji reklamowych 
   60.   74.10.Z Działalno ść w zakresie specjalistycznego projektowania 
   61.   77.33.Z Wynajem i dzier Ŝawa maszyn i urz ądzeń biurowych, wł ączając komputery 
   62.   77.39.Z Wynajem i dzier Ŝawa pozostałych maszyn, urz ądzeń oraz dóbr materialnych,  
                          gdzie indziej  niesklasyf ikowane 
   63.   77.40.Z DzierŜawa własno ści intelektualnej i podobnych produktów, z wył ączeniem prac  
                          chronionych prawem autors kim 
   64.   82.20.Z Działalno ść centrów telefonicznych (call center) 
   65.   82.92.Z Działalno ść związana z pakowaniem 
   66.   82.99.Z Pozostała działalno ść wspomagaj ąca prowadzenie działalno ści  gospodarczej,  
                          gdzie indziej niesklasyfi kowana 
   67.   85.59.B  Pozostałe pozaszkolne formy eduka cji, gdzie indziej niesklasyfikowane” 
 
2. JeŜeli uchwała o istotnej zmianie przedmiotu działalno ści Spółki b ędzie powzi ęta 
większo ścią dwóch trzecich głosów w obecno ści osób reprezentuj ących co najmniej połow ę 
kapitału zakładowego, zmiana przedmiotu działalno ści Spółki mo Ŝe nast ąpić bez wykupu akcji 
tych akcjonariuszy, którzy nie zgadzaj ą się na zmian ę. 

 

 



II. KAPITAŁ ZAKŁADOWY  

§ 6. 
1. Kapitał zakładowy wynosi 5.622.639 (pi ęć milionów sze śćset dwadzie ścia dwa tysi ące 
sześćset trzydzie ści dziewi ęć) złotych i dzieli si ę na:  

(1) 3.500.000 (trzy miliony pi ęćset tysi ęcy) akcji zwykłych na okaziciela serii A o 
warto ści nominalnej 1,00 (jeden) złoty ka Ŝda,  

(2) 780.221 (siedemset osiemdziesi ąt tysi ęcy dwie ście dwadzie ścia jeden) akcji 
zwykłych na okaziciela serii B o warto ści nominalnej 1,00 (jeden) złoty ka Ŝda, 

(3) 342.418 (trzysta czterdzie ści dwa tysi ące czterysta osiemna ście) akcji 
zwykłych na okaziciela serii E o warto ści nominalnej 1,00 (jeden) złoty ka Ŝda,  

(4) 1.000.000 (jeden million) akcji zwykłych na oka ziciela serii F o warto ści 
nominalnej 1,00 (jeden) złoty ka Ŝda.  

2. Cały kapitał zakładowy został pokryty gotówk ą.  

3. Kapitał zakładowy mo Ŝe zosta ć podwy Ŝszony przez podwy Ŝszenie warto ści 
nominalnej akcji lub poprzez emisj ę nowych akcji. Podwy Ŝszenie kapitału 
zakładowego przez przeniesienie środków z kapitału zapasowego na kapitał 
zakładowy jest dopuszczalne. 

§ 7. 
1. Spółka mo Ŝe emitowa ć akcje na okaziciela lub akcje imienne.  

2. Akcje na okaziciela nie mog ą być zamienione na akcje imienne. 

 
§ 8. 

1. Przeniesienie lub zastaw akcji imiennych wymaga zgody Rady Nadzorczej udzielonej w 
formie uchwały. Powy Ŝszy wymóg nie dotyczy przenoszenia akcji imiennych na Spółk ę.  

2. JeŜeli Rada Nadzorcza odmówi zezwolenia na przeniesien ie akcji imiennych powinna w 
terminie dwóch miesi ęcy od dnia zgłoszenia Spółce zamiaru przeniesienia akcji 
wskazać innego nabywc ę i wyznaczy ć cenę nie ni Ŝszą niŜ oferowana akcjonariuszowi 
zamierzaj ącemu przenie ść akcje przez jego kontrahenta. Wpłaty wskazanej kwo ty 
dokonuje nabywca w terminie czterech tygodni od dni a podj ęcia przez Rad ę Nadzorcz ą 
uchwały o wskazaniu nabywcy i wyznaczeniu ceny za a kcje.  

3. Cena zbycia akcji nie mo Ŝe być niŜsza od warto ści akcji ustalonej na podstawie 
ostatniego bilansu.  

4. Zastawnik i u Ŝytkownik akcji mog ą wykonywa ć prawo głosu wył ącznie za zgod ą Rady 
Nadzorczej.  

 
§ 9. 

1. Akcje serii A, B, E i F nie s ą akcjami uprzywilejowanymi.  
2. Jedna akcja serii A, B, E i F daje prawo do 1 (j ednego) głosu na Walnym Zgromadzeniu. 

 
§ 10. 

Spółka mo Ŝe, za zgod ą Walnego Zgromadzenia, wydawa ć obligacje, w tym obligacje zamienne 
na akcje i obligacje z prawem pierwsze ństwa.  

§ 11. 
ZałoŜycielami Spółki s ą:  

  
1. OPTIMUS S.A. z siedzib ą w Nowym S ączu,  



2. Inter Commerce for Shops Sp. z o.o. z siedzib ą w Warszawie,  

3. Dorota Mroczek.  

 

§ 12. 
1. Akcje Spółki mog ą być umarzane.  

2. Nie mo Ŝna umorzy ć akcji bez zgody ich wła ściciela. 

3. Szczegółowe warunki umorzenia akcji okre śla uchwała Walnego Zgromadzenia. 
Akcjonariusz ma prawo do wynagrodzenia w wysoko ści stanowi ącej co najmniej 
równowarto ść akcji obliczon ą na podstawie ostatniego bilansu Spółki, chyba Ŝe 
zgodnie z uchwał ą Walnego Zgromadzenia umorzenie akcji nast ępuje bez 
wynagrodzenia. 

 

III. ORGANIZACJA ORGANÓW SPÓŁKI 

§ 13. 
Organami Spółki s ą:  

1. Zarząd,  

2. Rada Nadzorcza,  

3. Walne Zgromadzenie. 

§ 14. 
Zarząd składa si ę z jednego lub wi ększej liczby członków. 

§ 15. 
1. Członkowie pierwszego Zarz ądu powoływani s ą przez Walne Zgromadzenie na okres do 

jednego roku, od chwili wpisania Spółki do rejestru .  

2. Członkowie ka Ŝdego nast ępnego Zarz ądu, w tym Prezes Zarz ądu, powoływani s ą 
uchwał ą Rady Nadzorczej na okres kadencji, która nie mo Ŝe być dłu Ŝsza ni Ŝ trzy lata. 

3. Zarząd pracuje na podstawie regulaminu Zarz ądu uchwalonego przez Rad ę Nadzorcz ą.  

4. Uchwały Zarz ądu zapadaj ą większo ścią głosów. W przypadku równo ści głosów 
decyduje głos Prezesa Zarz ądu.  

 

§ 16. 
1. W przypadku powołania Zarz ądu wieloosobowego do reprezentowania Spółki 

upowa Ŝnieni s ą Prezes Zarz ądu działaj ący samodzielnie, dwóch członków Zarz ądu 
działaj ących ł ącznie lub członek Zarz ądu działaj ący ł ącznie z prokurentem.  

2. Do dokonywania okre ślonych czynno ści lub dokonywania okre ślonego rodzaju 
czynno ści mog ą być ustanawiani pełnomocnicy działaj ący samodzielnie, w dwie osoby 
lub w trzy osoby w granicach ich umocowania. Zarz ąd będzie prowadził rejestr 
wydawanych pełnomocnictw.  

 



§ 17. 
1. Do kompetencji Zarz ądu nale Ŝą wszystkie sprawy niezastrze Ŝone przez niniejszy Statut 

lub Kodeks spółek handlowych dla innych organów Spó łki. 

2. Następujące decyzje Zarz ądu wymagaj ą zgody Rady Nadzorczej wyra Ŝonej w uchwale:  

1) Nabycie lub zbycie własno ści nieruchomo ści, udziału w nieruchomo ści lub 
uŜytkowania wieczystego nieruchomo ści. W tym zakresie nie jest wymagana 
uchwała Walnego Zgromadzenia. 

2)  Podjęcie inwestycji, której warto ść przekracza 30% kapitału zakładowego. 

3)  Zaciąganie zobowi ązań, których warto ść przekracza 30% kapitału zakładowego. 

4) Tworzenie oddziałów i zakładów Spółki. 

5) Tworzenie spółek. 

 
§ 18. 

W umowach i sporach pomi ędzy Spółk ą a członkami Zarz ądu Spółk ę reprezentuje Rada 
Nadzorcza lub pełnomocnicy powołani uchwał ą Walnego Zgromadzenia. 

§ 19. 
Członek Zarz ądu nie mo Ŝe bez zgody Rady Nadzorczej zajmowa ć się interesami 
konkurencyjnymi ani te Ŝ uczestniczy ć w spółce konkurencyjnej jako wspólnik spółki cywil nej, 
spółki osobowej lub jako członek organu spółki kapi tałowej b ądź uczestniczy ć w innej 
konkurencyjnej osobie prawnej jako członek organu. Zakaz ten obejmuje tak Ŝe udział w 
konkurencyjnej spółce kapitałowej, w przypadku posi adania w niej przez członka Zarz ądu co 
najmniej 10% udziałów albo akcji b ądź prawa do powołania co najmniej jednego członka 
zarządu.  

§ 20. 
1. Rada Nadzorcza składa si ę co najmniej z pi ęciu członków.  
2. Rada Nadzorcza działa na podstawie niniejszego s tatutu oraz na podstawie regulaminu 

uchwalonego przez Walne Zgromadzenie. 
 

§ 21. 
1.  Walne Zgromadzenie powołuje i odwołuje członków  Rady Nadzorczej. 
2. Rada Nadzorcza spo śród powołanych przez Walne Zgromadzenie członków, u chwał ą 

Rady Nadzorczej, dokonuje wyboru Przewodnicz ącego i Wiceprzewodnicz ącego Rady 
Nadzorczej. Wiceprzewodnicz ący Rady Nadzorczej wybierany jest o ile Rada Nadzor cza 
utworzy tak ą funkcj ę. 

 
 

§ 22. 
Członkowie pierwszej kadencji Rady Nadzorczej powoł ywani s ą na okres do jednego roku a 
nast ępne kadencje poszczególnych członków Rady Nadzorcze j nie mog ą być dłu Ŝsze ni Ŝ trzy 
lata. 

 
§ 23. 

1. Do waŜności uchwał Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie  wszystkich jej 
członków i obecno ść na posiedzeniu połowy członków Rady Nadzorczej. Uc hwały 
zapadają bezwzgl ędną większo ścią głosów obecnych na posiedzeniu członków Rady 
Nadzorczej. W razie równo ści głosów decyduje głos Przewodnicz ącego Rady 
Nadzorczej. 

2. Członkowie Rady Nadzorczej mog ą brać udział w podejmowaniu uchwał Rady 
Nadzorczej oddaj ąc swój głos na pi śmie za po średnictwem innego członka Rady 



Nadzorczej. Oddanie głosu na pi śmie nie mo Ŝe dotyczy ć spraw wprowadzonych do 
porz ądku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej. 

3. Uchwały Rady Nadzorczej mog ą być podejmowane w trybie pisemnym lub przy 
wykorzystaniu środków bezpo średniego porozumiewania si ę na odległo ść, o ile 
wszyscy członkowie Rady Nadzorczej zostali poinform owani o tre ści projektu uchwały. 

4. Podejmowanie uchwał w trybach okre ślonych w ust. 2 i 3 powy Ŝej nie dotyczy 
powołania, odwołania i zawieszenia członka Zarz ądu, a tak Ŝe wyboru 
Przewodnicz ącego i Wiceprzewodnicz ącego Rady Nadzorczej. 

 

§ 24. 
1. Rada Nadzorcza zbiera si ę w razie potrzeby, co najmniej trzy razy w roku obr otowym.  

2. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwołuje Przewodnicz ący Rady z własnej inicjatywy lub na 
pisemny wniosek Zarz ądu lub innego członka Rady Nadzorczej. Wniosek pise mny o 
zwołanie posiedzenia Rady Nadzorczej powinien zawie rać proponowany porz ądek 
obrad. Wniosek o zwołanie posiedzenia Rady Nadzorcz ej nale Ŝy zło Ŝyć na ręce 
Przewodnicz ącego Rady. W razie zło Ŝenia wniosku posiedzenie Rady powinno zosta ć 
zwołane w terminie dwóch tygodni od dnia otrzymania  wniosku.  

 
§ 25. 

1. Rada Nadzorcza sprawuje stały nadzór nad działal nością Spółki. 

2. Do szczególnych obowi ązków i kompetencji Rady Nadzorczej, poza obowi ązkami i 
kompetencjami wymienionymi w innych postanowieniach  niniejszego Statutu, nale Ŝy: 

1. rozpatrywanie bilansów rocznych z prawem Ŝądania wyja śnień 
od Zarz ądu, sprawdzanie ksi ąg handlowych i stanu kasy Spółki 
w kaŜdym czasie wedle własnego uznania,  

2. ocena z ko ńcem ka Ŝdego roku obrotowego sprawozdania 
finansowego Spółki oraz sprawozdania Zarz ądu z działalno ści 
Spółki, zarówno co do zgodno ści z ksi ęgami i dokumentami, jak i 
ze stanem faktycznym, a tak Ŝe ocena wniosków Zarz ądu 
co do podziału zysków i pokrycia strat oraz składan ie Walnemu 
Zgromadzeniu dorocznego sprawozdania pisemnego z wy ników 
tej oceny,  

3. upowa Ŝnianie Zarz ądu do tworzenia spółek,  

4. upowa Ŝnienie Zarz ądu do nabycia lub zbycia własno ści 
nieruchomo ści, udziału w nieruchomo ści lub u Ŝytkowania 
wieczystego nieruchomo ści,  

5. upowa Ŝnianie Zarz ądu do tworzenia oddziałów i zakładów 
Spółki, 

6. zawieszanie, z wa Ŝnych powodów, w czynno ściach 
poszczególnych lub wszystkich członków Zarz ądu, jak równie Ŝ 
delegowanie członków Rady Nadzorczej do czasowego 
wykonywania czynno ści członków Zarz ądu nie mog ących 
sprawowa ć swoich czynno ści, 



7. rozpatrywanie spraw wniesionych przez Prezesa Za rządu lub co 
najmniej dwóch członków Zarz ądu, 

8. opiniowanie wniosków przedkładanych przez Zarz ąd Walnemu 
Zgromadzeniu,  

9. stawianie na Walnym Zgromadzeniu wniosków dotycz ących 
działalno ści Spółki, 

10. wyznaczanie biegłych rewidentów celem dokonania  badania 
rocznych sprawozda ń finansowych. 

§ 26. 
Rada Nadzorcza mo Ŝe delegowa ć ze swego grona członków do indywidualnego wykonywa nia 
czynno ści nadzorczych. 
 

§ 27. 
1. Walne Zgromadzenie mo Ŝe być zwyczajne lub nadzwyczajne.  

2. Walne Zgromadzenie mo Ŝe odbywa ć się w Warszawie lub Nowym S ączu. 

 
§ 28. 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywa si ę w terminie sze ściu miesi ęcy po upływie ka Ŝdego 
roku obrotowego.  

 
§ 29. 

1. Uchwały Walnego Zgromadzenia zapadaj ą bezwzgl ędną większo ścią głosów oddanych na 
Walnym Zgromadzeniu, chyba, Ŝe przepisy Kodeksu spółek handlowych lub niniejszeg o 
Statutu przewiduj ą surowsze warunki podejmowania uchwał.  

2. Akcjonariusze składaj ący wniosek o zwołanie Nadzwyczajnego Walnego Zgroma dzenia jak 
równie Ŝ o umieszczenie okre ślonych spraw w porz ądku obrad najbli Ŝszego Walnego 
Zgromadzenia zobowi ązani są do zło Ŝenia wniosku na pi śmie do Zarz ądu. Zarz ąd ma 
prawo wnioskowa ć o pisemne uzasadnienie takiego wniosku.  

 
§ 30. 

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie okre śla dzień, według którego ustala si ę list ę akcjonariuszy 
uprawnionych do dywidendy za dany rok obrotowy (dzi eń dywidendy) oraz termin wypłaty 
dywidendy. 
2. Zarząd jest upowa Ŝniony do wypłaty akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej 
dywidendy na warunkach okre ślonych w Kodeksie spółek handlowych. 
 

§ 31. 
Walne Zgromadzenie uchwala wynagrodzenie członków R ady Nadzorczej. 
 
 
IV. RACHUNKOWOŚĆ SPÓŁKI 

§ 32. 
1. Spółka tworzy nast ępuj ące kapitały:  

      1. kapitał zakładowy,  
      2. kapitał zapasowy, 
      3. kapitał rezerwowy  
 
2. Spółka na podstawie uchwały Walnego Zgromadzenia  moŜe tworzy ć fundusze celowe 

zgodnie z przepisami prawa. 

3. Kapitał zapasowy tworzy si ę z odpisów z zysku rocznego. Odpis na ten kapitał n ie mo Ŝe 
być niŜszy ni Ŝ 8% zysku za dany rok obrotowy. Odpisu na kapitał z apasowy mo Ŝna 



zaniecha ć gdy kapitał ten osi ągnie wysoko ść co najmniej jednej trzeciej kapitału 
zakładowego.  

4. Kapitał rezerwowy tworzy si ę z zysku rocznego niezale Ŝnie od kapitału zapasowego z 
przeznaczeniem na pokrycie strat Spółki lub na inne  cele.  

 

V. POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

§ 33. 

W przypadku rozwi ązania i likwidacji Spółki Walne Zgromadzenie wyznac za likwidatora na 
wniosek Rady Nadzorczej i okre śla sposób prowadzenia likwidacji. 

§ 34. 
Rokiem obrotowym Spółki jest rok kalendarzowy. 

§ 35. 
Przewidziane przez prawo ogłoszenia pochodz ące od Spółki b ędą zamieszczane w Monitorze 
Sądowym i Gospodarczym.  

 
 
 


